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1 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

1.1 Цель практики

 Целью  практики является ознакомление и изучение опыта создания и применения

конкретных информационных технологий и систем информационного обеспечения для реальных

задач организационной, управленческой или научной деятельности в условиях конкретных

производств, организаций или фирм; приобретение навыков практического решения

информационных задач на конкретном рабочем месте в качестве исполнителя или стажера; сбор

конкретного материала для выполнения  работ в процессе дальнейшего обучения по

образовательной  программе по специальности «Прикладная информатика в экономике».

1.2. Задачи практики

В процессе проведения практики решаются задачи по совершенствованию

профессиональных навыков специалиста:

 Закрепление теоретических знаний, полученных студентами по информационным

технологиям и информационным системам;

 Изучение структуры организации, в которой проводится практика;

 Выявление «узких» мест в структуре и работе организации  с целью их автоматизации;

 Ознакомление с работой вычислительного центра, использования ПЭВМ и локальных

вычислительных сетей для целей проектирования информационных систем и создания

информационных технологий.

 Изучение  на практике современных методов и средств проектирования   и архитектуры

информационных систем, применяемых в организации.

 Изучение технологии разработки программных или иных изделий автоматизированных

систем, принятых в  организации, являющейся базой проведения практики;

 Участие в практических работах и выполнение индивидуального задания при

проектировании автоматизированной информационной системы.
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2. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

В соответствии с Положением о практике студентов, утвержденным решением Ученого

совета от 31 мая 2007г., протокол № 13 Волгоградского кооперативного института (филиала),

производственная практика проводится на базе сторонних организаций согласно плану практики,

настоящим  методическим указаниям и заданию на проведение практики, выданного

руководителем практики от института. Срок проведения производственной практики 4 недели,

начало практики оформляется приказом по институту.

Между институтом и предприятием заключается договор (приложение 1) о предоставлении

мест на прохождение практики студентами.

Студент должен подать заявление (приложение 2) на имя заведующего кафедрой,

согласовав тему задания с руководителем практики.

2.1 Базы практики

Базой практики может быть любое предприятие или учреждение, в котором имеются

информационные системы в административном управлении, информационные системы

бухгалтерского учета и аудита, информационные системы страхования, информационные системы

налогообложения, информационные системы фондового рынка, информационные системы  в

оценочной деятельности,  информационные системы  маркетинга и рекламы или  предприятие, для

которого такие системы требуется разработать.

2.2 Руководство практикой

Руководство и контроль практикой осуществляется кафедрой  информационных систем в

экономике. Непосредственное учебно-методическое руководство осуществляют:

 руководитель практики от института, назначаемый заведующим кафедрой из числа

преподавателей,

 руководитель практики от предприятия, назначаемый руководством из числа

квалифицированных специалистов предприятия.

Перед выездом на практику кафедра совместно с деканатом факультета проводит

организационное собрание, на котором рассматриваются цели и задачи практики, ее
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продолжительность, обязанности студентов во время практики, выдаются дневники  практики

(приложение 3), бланк характеристики (приложение 4).

2.3 Обязанности руководителей практики

Руководитель практикой от института осуществляет:

 помощь студенту в составлении календарно-тематического плана работы;

 консультирует студента по вопросам прохождения практики, выполнения

индивидуального задания и составления отчета о практике;

 проверяет качество работы студента.

Руководитель практикой от предприятия осуществляет:

 знакомство с программой практики;

 принимает участие в составлении календарно-тематического плана прохождения

практики студентом;

 организует инструктаж по технике безопасности и о правилах поведения на предприятии;

 оказывает помощь в сборе материалов для отчета по практике и подготовке дипломного

проекта;

 регулярно проверяет и подписывает дневник;

 оказывает помощь в приобретении опыта и навыков в работе;

 осуществляет контроль над качеством и сроками выполнения работы;

 по окончанию практики дает письменную характеристику с отзывом о работе студента.

2.4 Обязанности студента

В период прохождения практики студент обязан:

 своевременно прибыть к месту практики;

 знать и выполнить программу практики;

 выполнять правила внутреннего трудового распорядка предприятия и распоряжения

руководителя практики от предприятия;

 изучить и строго соблюдать правила пожарной безопасности, охраны труда, техники

безопасности;

 на основе программы практики составить совместно с руководителем практики от

предприятия и института индивидуальный календарно-тематический план работы по

установленной в дневнике форме;
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 выполнять программу практики в соответствии с календарно-тематическим планом,

полностью осуществлять предусмотренные работы, стремясь приобрести как можно

больше практических навыков по своей специальности;

 соблюдать все указания руководителя в отношении качественного выполнения заданий;

 не разглашать служебную, коммерческую и налоговую тайну;

 четко, правильно и оперативно оформлять всю документацию в ходе работы;

  на практике вести ежедневную запись в дневнике о проделанной работе;

  проявлять максимум самостоятельности при выполнении календарного плана;

 собрать необходимый материал для отчета и выполнения дипломного проекта;

 помимо работы по выполнению программы практики и индивидуального задания,

студент должен быть активным в общественной жизни учреждения, участвовать в

производственных совещаниях, изучать опыт передовых работников учреждения;

 обработать собранный материал и оформить по итогам выполнения практики отчет;

 защитить отчет в установленный кафедрой срок – не позднее 3-х дней после окончания

практики.

Если в период практики студент был болен, то он должен в дневнике указать период болезни

и подтвердить этот факт справкой из лечебного учреждения. Неотработанные вопросы

программы должны быть освоены в оставшийся период практики.
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3 СОДЕРЖАНИЕ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

3.1 Распределение работ производственной практики

Продолжительность практики установлена в 4 недели. Рекомендуется следующий порядок

распределения рабочего времени студентов (в процентах от общего времени практики

приблизительно):

№ п/п. Содержание  работы Затраты времени

от общего, %

1 Общее знакомство с предприятием, его

организационной структурой, должностными

обязанностями IT-специалистов.

10

2 Обследование предметной области, изучение

применяемых на предприятии АИС  и программных

продуктов

30

3 Выполнение индивидуального задания 50

4 Оформление отчета и получение отзыва у

руководителя практики от предприятия

10

3.2 Содержание программы производственной практики

1 Знакомство с предприятием

2.1 История развития предприятия, его краткая характеристика

2.2 Цели и задачи  производственной практики на данном предприятии

2 Изучение  АИС предприятия

2.1 Состав и структура АИС предприятия  (в административном управлении, бухгалтерском

учете и аудите и т.д.)

2.2 Характеристика видов обеспечения АИС

2.3 Роль информатика-экономиста в  деятельности базового предприятия  (описать свою

работу в  качестве  дублера, должностную инструкцию и правила техники безопасности

на рабочем месте)

3 Участие в производственной деятельности предприятия, выполнение заданий на рабочем

месте по указаниям руководителя практики от предприятия.

4 Предпроектное обследование объекта предметной области
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4.1 Выявление информационных потребностей организации, постановка задачи на

проектирование или изменение существующей АИС

4.2 Разработка  структурно-функциональной диаграммы  ( IDEF0 ) и диаграммы потоков

данных (DFD).

5 Выполнение индивидуального задания

3.3 Индивидуальное задание

Студент выполняет индивидуальное задание, согласованное с руководителем практики от

ВУЗа. Целью задания является развитие самостоятельности студента, расширение его

технического кругозора как специалиста и проверка умения применять на практике

теоретические знания, полученные в институте,  для решения конкретных задач производства.

Рекомендуется, чтобы индивидуальное задание увязывалось  с темой   предстоящей

дипломной работы.
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4. ОТЧЕТ ПО ПРАКТИКЕ

По окончании практики студент составляет письменный отчет и сдает его руководителю

практики одновременно с оформленным дневником практики, отзывом и характеристикой от

предприятия.

4.1 Подготовка документов к защите отчета по практике.

Дневник практики содержит сведения о выполнении студентом конкретной работы и должен

давать  полное представление о деятельности студента   в период прохождения практики, его

временных затратах на выполнение отдельных видов работ, предусмотренных программой

практики. Записи в дневнике делаются студентом ежедневно за весь срок практики и

контролируются руководителем практики от предприятия, а руководителем практики от кафедры

в оговоренные даты. В дневнике руководители практики указывают замечания, дают заключение и

оценку студенту за выполнение практики. Подписи декана, руководителя от предприятия и

отметка о прохождении практики должны быть заверены печатями.

Отчет  на кафедру представляется в электронном виде (на дискете) и на бумажном носителе.

Титульный лист отчета приведен в приложении 5. Содержание отчета должно соответствовать

п.4.2 и включать в обязательном порядке все перечисленные разделы. Допускаются приложения в

виде копий документов, выполненных при помощи средств оргтехники. Отчет должен содержать

приблизительно 30 страниц машинописного текста и соответствовать требованиям к оформлению

отчета [7].

Характеристика от предприятия должна быть подписана руководителем предприятия и

руководителем практики от предприятия и заверена печатью предприятия.

Защита отчета по практике осуществляется перед комиссией, назначенной заведующим

выпускающей кафедрой, не позднее, чем через три дня после окончания практики.

Перед защитой в вузе отчет проверяется руководителем практики от кафедры.

Организация, реквизиты которой указаны в отчете студента, должна соответствовать данным

приказа ректора о распределении ни практику.

    Руководитель практики пишет отзыв о практике. В отзыве отражаются следующие вопросы:

 степень отработки студентом всех вопросов программы практики;

 степень ориентации студентов в действующих законодательных актах, инструктивном

материале;

 уровень приобретенных практических навыков;

 уровень практических навыков в организаторской работе;
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 отношение к работе (дисциплинированность, исполнительность, добросовестность,

взаимоотношения с коллективом);

 уровень трудовой дисциплины.

Для анализа результатов практики, эффективности ее прохождения, подведения итогов и

т.п. кафедра, ответственная за данный вид практики, и деканат факультета обязаны проводить

итоговую конференцию, которая оформляется соответствующим протоколом в двух экземплярах.

4.2. Содержание отчета по практике

Отчет должен оформляться в соответствии с требованиями государственного стандарта [1] и

рекомендаций по оформлению [4].

Отчет должен содержать следующие главы:

1. Содержание

2. Введение

2.1 История развития предприятия, его краткая характеристика

2.2 Цели и задачи  производственной практики на данном предприятии

3. Характеристика АИС предприятия

3.1 Состав и структура АИС предприятия  (в административном управлении, бухгалтерском

учете и аудите и т.д.)

3.2 Характеристика видов обеспечения АИС

3.3 Роль информатика-экономиста в  деятельности базового предприятия (описать свою

работу в качестве дублера, должностную инструкцию и правила техники безопасности

на рабочем месте)

4. Анализ  предметной области

4.1 Выявление информационных потребностей организации, постановка задачи на

проектирование или изменение существующей АИС

4.2 Разработка структурно-функциональной диаграммы  ( IDEF0 ) и диаграммы потоков

данных (DFD).

Выводы по разделу

5. Описание  выполнения индивидуального задания

6. Список используемой литературы

Приложения (образцы производственной документации)

4.3 Список используемой литературы

При прохождении  производственной практики рекомендуется пользоваться списком

литературы, приведенным ниже, а также дополнительной литературой, предлагаемой
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руководителем практики с учетом специфики индивидуального задания при согласовании

последнего с руководителем  дипломной работы.

5 РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА

1. Единый комплекс стандартов (ЕКС) на автоматизированные системы. Информационная

технология (электронная версия). – Гос. Комитет СССР по упр. качеств. продукции и

стандартам. – 1990

2. Афоничкин, А.И. Разработка бизнес-приложений в экономике на базе MS EXCEL – М. /

А.И.Афоничкин: ДИАЛОГ – МИФИ, 2003 -  416с.

3. Маклаков, С.В. BPwin и Erwin. CASE - средства  разработки информационных систем. /

С.В.Маклаков –  М.: ДИАЛОГ – МИФИ, 2000 - 256с.

4. Матвеев, А.С. Требования к оформлению дипломной работы. / А.С. Матвеев.- В.: РУК ВКИ,

2009-12с.

5. Семенов, М.И. и др. Автоматизированные информационные технологии в экономике: /М.И.

Семенов Учебник для вузов. – М.:  Финансы и статистика, 1999 -  416с.

6. Тельнов, Ю.Ф.  Реинжиниринг бизнес-процессов / Ю.Ф Тельнов, МЭСИ – М., 1999 -121с.

7. Якобсон, А. Унифицированный процесс разработки программного  обеспечения. / Якобсон А.,

Буч Г., Рамбо Дж – М. – СПб.:  Питер, 2003 – 496с.
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Приложение 1. Договор.

Оформляется в 2-х экземплярах.
ДОГОВОР на производственную практику.doc

Приложение 2. Заявление.

Подписывается студентом и руководителем практики.
Заявление на производственную практику.doc

Приложение 3. Дневник.

Распечатывается буклетом (4 страницы с двух сторон на листе А4), сшивается книжкой и
заполняется студентом, руководителями практики от вуза и предприятия, проставляются подписи
и печати.

Дневник по производственной практике.doc

Приложение 4. Характеристика.

Заполняется руководителем практики от предприятия, подписи и печать.
Характеристика по производственной практике.doc

Приложение 5. Отчет.

На титульном листе проставляется подпись студента и руководителя.
Титульный лист отчета.doc
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